
АССОЦИАЦИЯ  

КРЕСТЬЯНСКИХ (ФЕРМЕРСКИХ) ХОЗЯЙСТВ  

И ОРГАНИЗАЦИЙ АГРОПРОМЫШЛЕННОГО 

КОМПЛЕКСА  СИБИРИ 



ЧТО ТАКОЕ АССОЦИАЦИЯ? 

- это добровольное объединение крестьянских (фермерских) хозяйств, 
личных подсобных хозяйств, коммерческих и некоммерческих организаций 
разных форм собственности, осуществляющих деятельность в сфере 
сельского хозяйства или предоставляющих  работы, услуги или товары 
организациям данной сферы; 

- это социально-ориентированная некоммерческая организация, не 
имеющая в качестве основной цели своей деятельности извлечение 
прибыли.  

- это юридическое лицо, которое ведет деятельность на территории 
Республики Хакасия, имеет право на обособленное имущество, печать, 
расчетные счета, эмблему, филиалы и представительства. 

 

Деятельность Ассоциации является гласной, 
а информация о программных документах – 

общедоступной. 



ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ 

АССОЦИАЦИИ  

 



1. Развитие сотрудничества с органами государственной 

власти, местного самоуправления и профессиональными 

союзами Республики Хакасия и Российской Федерации 

 

  

 

- организация переговорных площадок по 

проблемам, связанным с  реализацией прав и 

интересов КФХ и организаций АПК; 

- внесение предложений о принятии законов и иных 

нормативных правовых актов, регулирующих 

вопросы социального, экономического, трудового и 

иного характера КФХ и организаций АПК, а также 

участие в их разработке;   

- представление интересов и защита прав членов 

Ассоциации. 



     
2. Развитие рынка труда АПК в Республики Хакасия  

- проведение профориентационных мероприятий со 

школьниками в целях мотивации в профессиональном 

самоопределении по сельскохозяйственным 

специальностям; 

- содействие в организации и прохождении учебной 

трудовой практики студентам всех уровней образования 

по сельскохозяйственным специальностям; 

- пропаганда и содействие трудоустройству молодежи в 

агропромышленном секторе;  

- содействие в подготовке квалифицированных кадров для 

агропромышленного комплекса республики; 

- содействие повышению квалификации и 

профессионализма глав КФХ, руководителей организаций 

АПК, и иных специалистов данной сферы; 



- организация работы по привлечению безработных 

граждан для трудоустройства в сфере сельского 

хозяйства;  

- разработка комплексных мер по обеспечению охраны и 

безопасности труда; 

- развитие социального партнерства, обеспечение 

участия глав КФХ и работодателей организаций АПК в 

установленном порядке в формировании и проведении 

согласованной политики в сфере социально-трудовых и 

связанных с ними экономических отношений; 

- организация взаимодействия с профессиональными 

союзами по урегулирования  споров в вопросах трудовых 

отношений. 



3. Повышения эффективности АПК сектора экономики  

- установление равных условий конкуренции и снижение 

рисков в производственной деятельности КФХ и 

организаций АПК; 

- содействие членам АПК в разведении племенного 

животноводства, выращивании элитных культурных 

сортов в растениеводстве, разведении ценных пород рыб 

и иных направлений; 

- привлечение российских и зарубежных инвесторов в 

качестве экономических, финансовых и социальных 

партнеров для реализации проектов в сфере АПК;  

- создание официального сайта Ассоциации для 

взаимодействия и сотрудничества членов Ассоциации, а 

также электронной товарной биржи продвижения их 

товаров и услуг на внутренних и внешних рынках; 



4. Содействие модернизации в сельском хозяйстве и 

внедрению  инноваций 

- оказание поддержки по внедрению инновационных 

разработок и научных подходов в сфере АПК; 

 
- оказание консультационной, информационной,  

правовой и иной помощи членам Ассоциации;  

- распространение профессиональных знаний и опыта;  

 

 
- проведение деловых встреч, выставок, презентаций, 

ярмарок, «круглых» столов, совещаний, семинаров, 

конференций, форумов, симпозиумов по вопросам  в 

сфере АПК 

- проведение исследований: социологических, 
конъюнктуры рынка, общественного мнения и других; 

 - издательская деятельность. 

 



5.Развитие сельских территорий Республики Хакасия   

- увеличение численности КФХ и развитие 

предпринимательской активности на селе; 

- улучшение условий качества жизни населения в сельской 

местности; 

- развитие гражданских инициатив в сельской местности; 

- формирование ТОС; 

- развитие агротуризма и экологического туризма в 

Республике Хакасия; 

- проведение конкурсов, направленных на формирование 

уважения к селу и его жителям, как носителей российских 

культурно-исторических традиций и нравственных норм, 

путем создания радио и телепрограмм, поддержки 

литературного и художественного творчества, 

способствующих возрождению российской деревни. 



СТРУКТУРА АССОЦИАЦИИ 



   

Общее 
собрание  

Правление 

Аппарат Ассоциации 

Председатель 

Исполнительный 
директор 

Ревизор 

- Юрисконсульт; 

- Экономист; 

- Ветеринар; 

- Агроном 



ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ 

- внесение дополнений и изменений в Устав 
Ассоциации; 

- определение приоритетных направлений 
деятельности Ассоциации, принципов формирования 
и использования ее имущества; 

- избрание Правления, Председателя, 
Исполнительного директора и Ревизора Ассоциации, 
а также досрочное прекращение  их полномочий; 

- утверждение годового плана и бюджета, годового 
бухгалтерского баланса Ассоциации, ее годового 
отчета; 

- принятие решений о создании филиалов и 
открытии представительств Ассоциации; 

- принятие решений об участии в других 
организациях; 

- решение вопросов о реорганизации и ликвидации 
Ассоциации; 

- решение о преобразовании Ассоциации принимается 
всеми членами Ассоциации, заключившими договор о 
ее создании. 

 



ПРАВЛЕНИЕ 

- осуществляет контроль за выполнением решений 
Общего собрания; 

- определяет размеры вступительных и членских 
взносов; 

- рассматривает и утверждает смету расходов 
Ассоциации; 

- распоряжается имуществом Ассоциации; 

- организует разработку перспективных и 
текущих планов деятельности; 

- осуществляет прием и исключение из членов 
Ассоциации; 

- принимает решение об учреждении и 
прекращении деятельности средств массовой 
информации и утверждает их руководителей;  

- осуществляет предварительную проработку 
вопросов, подлежащих рассмотрению на Общем 
собрании; 

- решает любые другие вопросы, не относящиеся к 
исключительной компетенции Общего собрания 
членов Ассоциации. 

 



ПРЕДСЕДАТЕЛЬ 

- распоряжается в пределах утвержденной Правлением сметы средствами Ассоциации, 
заключает договоры, осуществляет другие юридические действия от имени Ассоциации, 
приобретает имущество и управляет им, открывает и закрывает счета в банках; 

- организует бухгалтерский учет и отчетность Ассоциации; 

- организует работу по материально-техническому оснащению Ассоциации; 

- решает вопросы хозяйственной и финансовой деятельности Ассоциации; 

- осуществляет контроль за деятельностью филиалов и представительств Ассоциации; 

- формирует штатное расписание Ассоциации, принимает на работу и назначает на 
должности штатных сотрудников Ассоциации, определяет круг их обязанностей, 
устанавливает должностные оклады и форму оплаты труда в соответствии с решением 
Правления; 

- несет ответственность в пределах своей компетенции за использование средств и 
имущества Ассоциации в соответствии с ее уставными целями и задачами. 

 

- принимает решения и издает приказы по вопросам деятельности 
Ассоциации; 

- распоряжается в пределах утвержденной Правлением сметы 
средствами Ассоциации, заключает договоры, осуществляет другие 
юридические действия от имени Ассоциации, приобретает 
имущество и управляет им, открывает и закрывает счета в 
банках; 

 - принимает решения и издает приказы по вопросам деятельности 
Ассоциации; 



ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ДИРЕКТОР 

- организует подготовку и проведение заседаний Правления; 

- готовит проекты соглашений и  проводит их заключение; 

- организует взаимодействие с органами государственной власти, местного 
самоуправления, профессиональными союзами и другими некоммерческими 
организациями; 

- организует представление интересов и защиту прав членов Ассоциации; 

- содействует осуществлению Ассоциацией предпринимательской 
деятельности;  

- готовит проведение мероприятий, направленных на развитие рынка труда 
АПК; 

- занимается содействием модернизации в сельском хозяйстве и внедрению  
инноваций; 

- занимается проведением мероприятий, содействующих развитию сельских 
территорий Республики Хакасия; 

- осуществляет подготовку мероприятий, программ и проектов, участие в 
других общественных программах, в том числе международных, участие в 
деятельности международных общественных организаций, взаимодействие с 
зарубежными партнерами в сфере общественной деятельности; 

- занимается подготовкой переговоров со сторонними организациями по 
вопросам взаимодействия и сотрудничества; 

- организует проведение деловых встреч, выставок, презентаций, ярмарок, 
комиссий, «круглых» столов, совещаний, семинаров, конференций, форумов, 
симпозиумов, а также участие в вышеперечисленных мероприятиях, проводимых 
государственными, общественными и иными организациями по вопросам, 
связанным с деятельностью Ассоциации. 

 



Членство в АККОР 



Преимущества для членов 

Ассоциации 
• оказание профессиональных консультационных услуг в области животноводства и 

растениеводства; 

• оказание юридических, экономических и бухгалтерских услуг; 

• помощь в подготовке документов для получения грантов, субсидий, кредитов; 

• оказание помощи в реализации продукции; 

• представление интересов в исполнительных, законодательных, правоохранительных, 
надзорных и судебных органах; 

• содействие в получении льготных кредитов и приобретении техники и 
оборудования в лизинг на приемлемых условиях; 

• содействие в приобретении семян, удобрений, ГСМ по специальным предложениям; 

• создание учебного центра повышения квалификации; 

• проведение семинаров, конференций и других мероприятий по актуальным проблемам в  
сфере сельского хозяйства; 

• организация межрегионального и международного обмена опытом; 

• оказание помощи по участию в выставках и ярмарках на территории России и за 
рубежом; 

• освещение в средствах массовой информации проблем фермерского движения; 

• содействие в развитии агротуризма. 


